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ACTUALIZACIÓN: Estándar de Protestas Masivas, 
Oficina de Reclutamiento de las Fuerzas del Orden, 

Actualización PPE, Expansión GOJO 

(COLUMBUS, Ohio) - El Gobernador de Ohio, Mike DeWine, proporcionó hoy las siguientes 
actualizaciones con respecto a la reforma de la aplicación de la ley y la actual pandemia de 
COVID-19. 

RELACIONES ENTRE LA COMUNIDAD Y LA POLICÍA 

El Gobernador DeWine anunció hoy el primero de varios esfuerzos para mejorar las relaciones 
entre la comunidad y la policía en Ohio. 

"Estos nuevos esfuerzos son solo el comienzo de nuestro trabajo para mejorar la 
responsabilidad de la aplicación de la ley, la transparencia, la capacitación y el reclutamiento de 
minorías", dijo el Gobernador DeWine. "Estamos trabajando con la comunidad de fuerzas 
policiales, los funcionarios electos y las organizaciones comunitarias a medida que continuamos 
avanzando". 

Norma de cumplimiento para la ley de protestas masivas 

El Gobernador DeWine ordenó hoy a la Junta Asesora Colaborativa de Policía Comunitaria de 
Ohio que comience a desarrollar estándares mínimos uniformes relacionados con las protestas 
masivas. 

"Cuando las protestas cambian de pacíficas a violentas, la policía debe estar facultada para 
actuar, pero nuestros manifestantes pacíficos también deben sentirse seguros al hacer valer sus 
derechos de la Primera Enmienda", dijo el Gobernador DeWine. "Un estándar estatal para la 
aplicación de la ley será beneficioso para ayudar a estandarizar la respuesta de Ohio a las 
protestas grandes en curso y en el futuro". 

Los miembros del grupo examinarán los problemas relacionados con las mejores prácticas para 
la interacción entre la policía y las multitudes que no se dispersan, cuando las tácticas que 
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involucran el uso de gases lacrimógenos, gas pimienta y proyectiles no letales son necesarios y 
cuándo estas tácticas deben considerarse excesivas y cómo proteger mejor a los miembros de 
los medios de comunicación de lesiones. 

La Junta Asesora Colaborativa de Policía Comunitaria de Ohio se formó en 2015 para crear 
estándares mínimos uniformes para las agencias encargadas de las fuerzas del orden de Ohio 
que cubren el uso de la fuerza, incluida la fuerza letal, y la contratación y reclutamiento. 

A partir de hoy, el 79 por ciento de todos los agentes de las fuerzas del orden en Ohio trabajan 
para una agencia que ha cumplido voluntariamente con estos estándares o está en proceso de 
certificación. Estas agencias atienden al 75 por ciento de la población total de Ohio. Sin 
embargo, el número total de agencias certificadas solo representa un poco más de la mitad de 
todos los departamentos de Ohio. 

"Más de 400 agencias en el estado no han elegido obtener una certificación que demuestre que 
cumplen con estos estándares mínimos", dijo el Gobernador DeWine. "Independientemente 
de por qué estas agencias no están certificadas, les pido que comiencen a trabajar en este 
proceso". 

El gobernador DeWine ordenó a la Oficina de Servicios de Justicia Criminal del Departamento 
de Seguridad Pública de Ohio, que supervisa el proceso de certificación, que se comunique con 
todas las agencias que no están certificadas en estos estándares y les ayude a avanzar hacia la 
certificación. 

También existen estándares de colaboración para la participación de la comunidad, cámaras 
corporales, vigilancia policial sin prejuicios, mala conducta de los empleados, 
telecomunicadores y actividades de aplicación de la ley. 

El informe de la Junta Asesora Colaborativa de Policía y Comunidad 2020, que enumera el 
estado de certificación de todas las agencias de aplicación de la ley en el estado, está disponible 
en publicsafety.ohio.gov. 

Oficina de reclutamiento de la policía de Ohio 

El Gobernador DeWine también anunció que creará una nueva Oficina de Reclutamiento de 
las Fuerzas del Orden de Ohio dentro de la Oficina de Servicios de Justicia Criminal de Ohio. 

"Ohio también debe hacer más para alentar a las minorías y las mujeres a unirse a las filas de 
los agentes de las Fuerzas del Orden de Ohio, especialmente en nuestras comunidades 
urbanas", dijo el Gobernador DeWine. "La necesidad de más minorías y mujeres en la 
profesión de las Fuerzas del Orden no es un concepto nuevo y muchas agencias ya están 
haciendo un trabajo fenomenal, pero esta nueva oficina ayudará a las agencias locales con el 
reclutamiento y la retención". 

ACTUALIZACIÓN DE PPE: 

A partir de la semana pasada, Ohio ha distribuido más de 30 millones de piezas de equipo de 
protección personal, PPE. Las fuentes de estos recursos incluyen donaciones, FEMA, compras 
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de JobsOhio y compras de agencias estatales como nuestros Departamentos de Servicios 
Administrativos, Salud y Seguridad Pública utilizando fondos federales de la Ley CARES. Del 
total de 30 millones de piezas de PPE, 27.8 millones de piezas han sido enviadas a los EMA del 
condado para su distribución local. 

El programa de la Oficina de Compensación de Trabajadores de Ohio "Protegiendo a la fuerza 
laboral de Ohio: lo tenemos cubierto" también ha enviado más de 1,5 millones de coberturas 
faciales a los empleadores para apoyar y mejorar los esfuerzos de seguridad y salud de la fuerza 
laboral que las empresas ya han implementado. 

Ohio también proporciona EPP al Departamento de Servicios de Salud Mental y Adicciones 
de Ohio, a través de su Oficina de Servicios de Farmacia, para respaldar las solicitudes de EPP 
de las agencias, juntas y comisiones estatales. 

Actualmente, Ohio está buscando soluciones a largo plazo para los problemas de la cadena de 
suministro de EPP que afectan al país. Esto incluye contratos a largo plazo para ventiladores y 
máscaras N95. Ohio también está evaluando actualmente los resultados de una invitación a 
licitación recientemente emitida por guantes, batas y máscaras de tres capas. 

EXPANSIÓN DE GOJO: 

GOJO, un fabricante de desinfectante para manos con sede en Akron y parte de Ohio 
Manufacturing Alliance, ha estado trabajando con JobsOhio y hoy anunció que se está 
expandiendo en Navarra y Maple Heights para satisfacer la demanda de sus productos que 
ayudan a combatir COVID-19. 

Se espera que los proyectos den origen a 200 nuevos empleos. 

"GOJO es una empresa nativa de Ohio cuyos productos, incluidos sus productos PURELL®, 
nos ayudan a combatir la pandemia", dijo el Gobernador DeWine. "Estas nuevas inversiones 
demuestran la confianza que GOJO tiene en el talento de Ohio, que está trabajando 
arduamente para producir y distribuir productos PURELL® críticos utilizados en todo el 
mundo". 

ESTADISTICAS ACTUALES DE OHIO: 

Hay 39,162 casos confirmados y probables de COVID-19 en Ohio y 2,421 muertes 
confirmadas y probables de COVID-19. Un total de 6.620 personas han sido hospitalizadas, 
incluidas 1.708 admisiones a unidades de cuidados intensivos. Se puede obtener mayores 
detalles visitando coronavirus.ohio.gov. 

El video de la actualización completa de hoy, incluidas las versiones con traducción a idiomas 
extranjeros, se puede ver en la página de YouTube del canal de Ohio. 

Para obtener más información sobre la respuesta de Ohio al COVID-19, visite 
coronavirus.ohio.gov.o llame al 1-833-4-ASK-ODH 

http://www.coronavirus.ohio.gov/
https://www.youtube.com/channel/UCporaXCeaOJgZKz7y3C0zbg
http://www.coronavirus.ohio.gov/
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